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OBSERVATOIRE Ministere du Travail, de 'Emploi et

de I'Economie sociale et solidaire

DE L’EMPLOI

Cycle de séminaires organisé par le RETEL et le Ministere du Travail, de 'Emploi et de I'Economie sociale et solidaire
L’avenir du travail : saisir les opportunités et accompagner les risques

Pourquoi ce cycle de séminaires ? Déroulement des séminaires
Expliquer les contours de la Révolution 4.0 et comprendre les évolutions & venir pour le marché Chaque séminaire débutera par un exposé d’un expert qui  La modération de tous les séminaires est assurée par une
du travail présentera, au-dela des clivages politiques, I'état de la  méme personne, un expert luxembourgeois. Sa mission est
réflexion sur le theme traité. Il sera suivi par deux "pitchs"  de dynamiser le débat en relayant les opinions du public,
Discuter les opportunités et les risques liés aux changements qui s’annoncent et réfléchir aux de 5 minutes, illustrant le propos par des expériences ou  recueillies par un outil disponible en ligne sur www.sli.do et
e moyens a mettre en ceuvre pour les accompagner par des initiatives concrétes, luxembourgeoises ou d’établir des connexions entre les thématiques abordées au
étrangeres. cours des séminaires précédents afin de créer des synergies

objectifs Envisager toutes les dimensions qui doivent étre prises en compte pour accompagner la

utiles pour le pays.
révolution 4.0

Chaque séminaire s’achévera par une table ronde

composée d’acteurs de la société civile luxembourgeoise, Une traduction simultanée francais-allemand sera assurée.
de maniere a transposer les enjeux au niveau national et

adapter la réflexion aux spécificités du pays, le cas

échéant.

Rassembler les acteurs de la société civile pour réfléchir a un sujet qui nous concerne tous

Créer un débat public propice a I'’émergence de nouvelles idées et de synergies entre les acteurs
impliqués dans les changements a venir

Programme du cycle de séminaires

Themes Date Lieu Programme détaillé du séminaire du 14 juin 2018
Révolution 4.0 et marché du travail : des transformations encore 15.05.2018. 17:30 SOFITEL 17:30 Introduction au séminaire et présentation du programme, par Monsieur Cottong, Economiste et modérateur du
insaisissables o o (Kirchberg) cycle de séminaires
, f . fessi lle & I'ere digital ) SOFITEL
Competences et formation professionnelle a I'ere digitale 14.06.2018, 17:30 (Kirchberg) 17:45 Nouvelles compétences et formation continue & I'ére digitale par le Prof. Dr. Sauter, Blended Solutions
Handicap, santé au travail et vieillissement actif a I’ere digitale 04.07.2018, 17:30 N.O\:]?)TEL 18:15 Pitchs:
(Kirchberg) - Améliorer I'adaptabilité du systéme de formation : "Fit4Codinglobs"
. . < s .. NOVOTEL - 5 5 iaj 5’6 .o i n
Leadership, management et culture organisationnelle a I'ére digitale 19.09.2018, 17:30 (Kirchberg) Développer les compétences digitales a I'école : "Education 4.0
NOVOTEL 18:25 Table ronde et débat avec la salle
Quel modeéle social pour accompagner les changements a venir ? 03.10.2018, 17:30 (Kirchberg)

19:15 Cocktail

Merci de confirmer votre participation en renvoyant le formulaire d’inscription a I'adresse suivante retel@mt.etat.lu
Places limitées
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