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< LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministere du Travail, de 'Emploi et
de I'Economie sociale et solidaire

Eine vom RETEL und dem Ministerium flr Arbeit, Beschaftigung sowie Sozial- und Solidarwirtschaft organisierte Vortragsreihe
Zukunft der Arbeit: Chancen ergreifen und Risiken begleiten

Warum diese Vortragsreihe?

verstehen

alle betrifft

Seminarprogramm

Alle Aspekte, die bei der Revolution 4.0 zu bericksichtigen sind, ins Auge zu fassen

Die Konturen der Revolution 4.0 erlautern und die zukiinftigen Entwicklungen am Arbeitsmarkt

Uber Chancen und Risiken die mit den bevorstehenden Verinderungen verbunden sind und iiber
die Mittel die dafiir eingesetzt werden konnen, gemeinsam reden

Die Akteure der Zivilgesellschaft zusammenzubringen um Uber ein Thema nachzudenken, das uns

Die Schaffung einer 6ffentlichen Debatte, zwischen den Akteuren die von den kiinftigen
Veranderungen betroffen werden, um neue Ideen und Synergien zu entwickeln

Ablauf der Seminare

Jedes Seminar beginnt mit einer Prdsentation eines
Fachexperten der den Stand der Uberlegungen iber das
Thema darstellt. Danach werden luxemburgische
und/oder ausldndische Erfahrungen, Initiativen oder
Projekte durch zwei "Pitches" von 5 Minuten
veranschaulicht.

Um die Themen auf nationaler Ebene umzusetzen und die
Reflexion an die Besonderheiten des Landes anzupassen,
wird jedes Seminar mit einer Diskussionsrunde, die sich
aus Akteuren der Iluxemburgischen Zivilgesellschaft
zusammensetzt, weitergefihrt.

Die finf Seminare werden von einem luxemburgischen
Experten moderiert. Seine Aufgabe besteht darin Fragen zu
stellen, mit Einbeziehung der Fragen und Meinungen des
Publikums (die durch eine App erhoben werden:
www.sli.do) und Verbindungen mit den in friheren
Seminaren behandelten Themen herzustellen um die
Debatte anzuregen und somit nitzliche Synergien fiir das
Land zu schaffen.

Eine  Simultanlbersetzung  Franzosisch-Deutsch st
gewadhrleistet.

Detailliertes Programm des Seminars vom 14. Juni 2018

Themen Datum Ort 17:30 Einfiihrung in das Seminar und Présentation des Programmes, Herr Sylvain Cottong, Wirtschaftswissenschaftler
SOFITEL und Moderator der Vortragsreihe
Revolution 4.0 und Arbeitsmarkt: unerfasste Transformationen 15.05.2018, 17:30 (Kirchberg)
g 17:45 Neue Kompetenzen und Weiterbildungsformate im digitalen Zeitalter par Prof. Dr. Sauter, Blended Solutions

. . .. . SOFITEL

Kompetenzen und Berufsausbildung im digitalen Zeitalter 14.06.2018, 17:30 . :
(Kirchberg) 18:15 Pitches:

Behinderung, Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz und aktives Altern im 04.07.2018. 17:30 NOVOTEL - Verbesserung der Anpassungsfdhigkeit des Ausbildungssystems: "Fit4Codinglobs"
digitalen Zeitalter o e (Kirchberg) - Entwicklung digitaler Kompetenzen in der Schule: "Education 4.0"
Lez.adershlp, Management und Unternehmenskultur im digitalen 19.09.2018, 17:30 NQVOTEL 18:25 Diskussionsrunde und Debatte mit dem Publikum
Zeitalter (Kirchberg)
Welc.he Anpassung ur?seres Sozialmodells um die Veranderungen am 03.10.2018, 17:30 NQVOTEL 19:15 Empfang
Arbeitsmarkt zu begleiten? (Kirchberg)

Bitte senden Sie lhre Teilnahmebestatigung an folgende E-Mail Adresse retel@mt.etat.lu
Begrenzte Teilnehmerzahl
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